
            
 
Le 27 octobre 2022 

 
 

Madame la Présidente, 
 
Nous tenions à vous remercier de l’octroi du pont du 31 octobre suite à la demande collective de tous 
les syndicats. 
 
SUD LOGEMENT SOCIAL et la CFDT ont, depuis leur création en 2017, œuvré pour qu’un travail collectif 
existe en CSE et entre tous les syndicats.  
 
Nous sommes convaincus qu’un vrai dialogue social impliquant tous les partenaires sociaux, syndicats, 
Présidence, Direction, DRH nous permettra d’atteindre nos objectifs communs. Tout en restant à 
l’écoute de nos collègues de travail. 
 
Chacun, avec ses spécificités, ses obligations, droits et devoirs, doit pouvoir contribuer à la réussite de 
13Habitat. Et la réussite de 13Habitat ne pourra se concrétiser seulement si les salariés sont satisfaits 
de leurs conditions de travail. Allons même jusqu’à dire, être heureux au travail ! 
 
Nous avons bien pris note hier de votre mail transmis à l’ensemble des salariés. 
 
Sachez que nous poursuivons les mêmes objectifs comme souci constant d’atteindre le bien être au 
travail de tous les salariés. 
 
Nous restons à votre disposition pour évoquer avec vous plus en détails les nombreuses 
problématiques internes. 
 
Veuillez agréer, Madame la Présidente, l’expression de nos salutations distinguées. 
 

 
Le BUREAU SUD LOGEMENT SOCIAL / CFDT Interco 
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